





















































f) intocmeste raportanle lunare s1 tnmestnale obhigatorn, potnvit lege si raspunde de ransmiter
acestora le Ministerulur Culturn st Identitatn Nationale 1a termenele stabilite;

g) raspunde de aplcarsa CFPP in conformitate cu prevederie egale in limita competentelc:
responsabilitatilor stabilite prin decizia managerulur nstitutiel

h) intocmeste 51 urmareste respectarea monografiel contabile @ operatiunilor economice realizal
cadrul OMB conform Legi Contabiltati nr. 82/199° republcata. cu modificarie s1 completa:
ulterioare

i) raspunde de documentele: contabile pnvind totalitatea operatunilor conomice realizatc 11 ca
ONB

j) raspunde de inlretinerea si predarea la arthiva a evidentel financiare, a raportanilor statistice
intregii documentati primare, care a stat la baza inregistrari'or contabile

k) colaboreaze pentru deiiniea cennlelor privind respactarea normelor de secuntate $1 sanztal:
munca cu serviciul de prevenire i protecliz a muncn pentru definirga nscurilor pe fizcare acivila
postloc de munca din subording,

1) indephneste orice alte sarcin date in compelenia sa prin lege. pnin dispozitiz a conducer QL

16. artea ntraductiva a aricolulin 67 se modifica s va avea urmatorul cupring

LArt. 67 - Biroul Financiar s= afla in suborcinea Directier Economice. 2ste condus d= un sef bircu s
urmatoarele atnbutie

Art. Il - Anexa nr 2 la O.MCLN. nr. 2435/26.06.2017 pentru aprobarea Regulamentulur de organt.
stiunzionare ol Operer Mationale Bucurest, cu modificanle ulierioare se modifica si se inlocuigste cu ane
care face partg integranta din prezentul ordin

Art. Ill. - Comparimentul Stralegu, Management Cultural va comunica prezentul ordin Ope
Matiorale Bucurast, care va asigura indeplinirea prevedenlor acestuia

Lucian ROMASCANU
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Numar de posturi aprobate 543, din care
1.Posturi de conducere - 44

2. Posturi de

ccutie: 489
Studioul Experimental in Artele Spectacolului
Muzica , Ludivic Spiess’ este organizat la nivel

de birou
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OPERA NATIONALA BUCURESTI

STRUCTURA ORGANIZATORICA

MANAGER

o
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